Azienda Speciale Consortile

Medio Olona , e

N Servizi alla Persona

Libro delle decisioni degli amministratori

VERBALE N. 57 DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELL’ AZIENDA SPECIALE CONSORTILE
“MEDIO OLONA SERVIZI ALLA PERSONA”

Oggi, il giorno 25 del mese di ottobre dell’anno 2016, alle ore 18.00, in Marnate (Va) presso la sede

dell’Azienda Speciale Consortile Medio Olona Servizi alla Persona:

premesso che

e in questo giorno ed in questo luogo, & stata indetta la cinquantasettesima riunione del

Consiglio di Amministrazione dell’Azienda Speciale Consortile “Medio Olona servizi alla

persona” dal suo Presidente, Domizio Ricco, nominato dall’ Assemblea di codesta azienda in

data 17 settembre 2014;

e la convocazione & avvenuta nel rispetto delle norme di legge e dello statuto.

Sono presenti i seguenti componenti in carica:

Comune
Membro CdA Presente | Assente | Note
rappresentato
Ricco Domizio Gorla Minore X
(presidente)
Capraro Silvano Olgiate Olona X
(vicepresidente)
Pigni Felice Fagnano Olona X
Pagani Anna Gorla Maggiore X
Canavesi Donata Marnate X
Ponzone Pierpaolo | Solbiate Olona X

Sono inoltre presenti

I’assessore ai servizi sociali del Comune di Castellanza, dott.ssa Cristina

Borroni, 1’assessore al bilancio del Comune di Gorla Maggiore, dott. Grazioli e il presidente

dell’ Assemblea dei Sindaci, sig. Celestino Cerana, in veste di uditori.
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Il Consiglio di Amministrazione dell’ Azienda Speciale Consortile Medio Olona servizi alla persona
& stato convocato dal presidente del CdA dell’ Azienda, per discutere e deliberare sul seguente ed in
precedenza a tutti conosciuto ordine del giorno:

1) approvazione verbale n. 56 del 26.09.2016;

2) nomina commissione per bando assistente sociale;

3) bando direttore;

4) Varie ed eventuali.

Il Presidente Ricco constata che il Consiglio di Amministrazione ¢ validamente costituito ed atto a

discutere e deliberare.

Le funzioni di segretario vengono svolte dallo stesso Presidente del CdA.

I presidente Ricco presiede il CdA e dichiara aperta la seduta, e introduce il punto 1 all’odg:

1) Approvazione verbale n. 56 del 26.09.2016.

11 Presidente Ricco chiede ai consiglieri presenti di esprimere il loro parere sul verbale dell’ultima

seduta del CdA del 26.09.2016 gia inviato a tutti.

Tutti i presenti esprimono il loro parere favorevole.

Tutto ¢io premesso, all’'unanimita dei presenti, il Consiglio di Amministrazione
DELIBERA

di approvare il verbale n. 56 del 26.09.2016.

Si passa al punto 2 all’odg.

2. Nomina commissione per bando assistente sociale.

Il presidente del CdA, Domizio Ricco, comunica ai presenti che, a seguito della scadenza di

presentazione delle domande per la selezione di un assistente sociale per il SIA fissata per il giorno
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24.10.2016, occorre nominare la commissione esaminatrice. Il Presidente Ricco informa che € stata
chiesta alle referenti comunali la loro eventuale disponibilita a far parte della commissione. Hanno
inizialmente dato la disponibilita la dott.ssa Stissi del Comune di Gorla Minore e la dott.ssa Mottola
del Comune di Solbiate Olona, pertanto alla scadenza del bando ¢ stata inoltrata ai rispettivi

segretari comunali la richiesta di autorizzazione.

Il presidente Ricco comunica che in mattinata la dott.ssa Mottola ha informato 1’azienda che non le

veniva data 1’autorizzazione per esigenze di servizio.

Il consigliere Pigni del Comune di Fagnano Olona si rende disponibile a verificare I’eventuale

presenza della sua responsabile di servizio, la dott.ssa Mazzone.

Pertanto, previa verifica dell’autorizzazione della dott.ssa Mazzone, si propone di nominare la
commissione di selezione nelle persone di seguito indicate: dott.ssa Mazzone, in qualita di
presidente di commissione, dott.ssa Stissi in qualita di membro di commissione, dott.ssa De

Privitellio, in qualita di membro di commissione e come segretario verbalizzante, la dott.ssa Viola.

Il Presidente chiede ai presenti di esprimere il loro parere.

I presenti esprimono parere favorevole.

Tutto c¢io, premesso, all’'unanimita dei presenti, il Consiglio di Amministrazione
DELIBERA

Di nominare i seguenti componenti della commissione esaminatrice per la selezione dell’assistente
sociale per il SIA:
- Dott.ssa Clelia Mazzone — responsabile del settore socio-culturale del Comune di
Fagnano Olona — in qualita di Presidente di Commissione;
- Dott.ssa Rosina Stissi — responsabile del settore socio-culturale del Comune di Gorla
Minore — in qualita di membro esperto;
- Dott.ssa Claudia De Privitellio — assistente sociale presso 1’Azienda Speciale Consortile

Medio Olona servizi alla persona — in qualita di membro esperto.
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- Di nominare segretario della commissione esaminatrice per la selezione dell’assistente
sociale, la dott.ssa Annelisa Viola, impiegata amministrativa dell’Azienda.

Si precisa che nel caso in cui la dott.ssa Mazzone fosse impossibilitata a far parte della
commissione di selezione, la cui richiesta di autorizzazione verra inviata nella giornata del
26.10.2016, il Consiglio si riserva di nominare la nuova commissione nella prossima seduta che

verra convocata con urgenza per il giorno 29.10.2016.

Si passa al punto 3 all’odg.

3. Bando direttore
Il presidente Ricco informa i presenti che 1’assemblea dei Sindaci, nella seduta del 21.10.2016, ha
deliberato di dare mandato all’ Azienda di procedere con un nuovo bando di selezione del direttore,
che ¢ stato revisionato dal Comune di Castellanza.
Dopo discussione tra i presenti della bozza di bando, si propone di approvare la versione definitiva
nella seduta che verra convocata per il 29.10.2016.

11 Presidente chiede ai presenti di esprimere il loro parere.

I presenti esprimono parere favorevole.

Tutto cio, premesso, all’unanimita dei presenti, il Consiglio di Amministrazione
PRENDE ATTO

Di quanto deliberato dall’Assemblea dei Sindaci in data 21.10.2016, stabilendo di approvare il
bando di selezione del direttore, nella prossima seduta di Consiglio che verra convocata con

urgenza per il giorno 29.10.2016.

4. Varie ed eventuali
Aumento orario lavorativo dipendente azienda

Il Presidente del CdA informa i presenti che in data 21.10.2016 I’Assemblea dei Sindaci ha

deliberato 1’aumento dell’orario lavorativo della dipendente dell’Azienda, riportandolo a tempo
pieno a partire dal mese di gennaio 2017. Difatti la riduzione dell’orario lavorativo del 20% del
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monte ore era stato deliberato dall’Assemblea a fine 2011 per una politica di riduzione dei costi
aziendali. Tale proposta di ripristinare 1’orario lavorativo a tempo pieno ¢ dovuto al fatto che, visti i
carichi lavorativi, la dipendente effettua mensilmente delle ore di straordinario. Inoltre il presidente
Ricco comunica che si sta verificando se & possibile modificare la tipologia di contratto della
dipendente che sia meno dispendioso per 1’azienda, garantendo pero gli stessi diritti.

11 presidente Ricco informa i presenti che il Comune di Solbiate Olona ha inviato una richiesta di
autorizzazione a tutti i Sindaci affinché la dipendente dell’Azienda possa espletare alcune ore
lavorative presso 'ufficio servizi sociali del suo Comune per supportare I’attivita amministrativa
dell’assistente sociale, precisando che le ore svolte verrebbero pagate dal Comune di Solbiate
aumentando la sua quota di trasferimento all’Azienda.

I1 CdA prende atto della delibera dell’Assemblea relativa all’aumento dell’orario lavorativo della
dipendente dell’Azienda, inoltre concorda nell’autorizzare la dipendente stessa a prestare servizio
per alcune ore settimanali presso il Comune di Solbiate Olona. Le ore dovranno essere concordate
tra i rispettivi uffici, precisando che per I’attivita aziendale non vengano effettuate ulteriori ore di
straordinario, nel qual caso dovranno essere recuperate con ore di lavoro.

I1 CdA approva.

Assistente sociale dell’ Azienda

Il Presidente Ricco informa i consiglieri che & in scadenza al 31.12.2016 la convenzione con
I’associazione Aisel per I'attivita di segretariato che la dott.ssa Claudia De Privitellio effettua in
Azienda. Si propone una proroga di sei mesi — fino al 30.06.2017 — al fine di predisporre il bando di
selezione per I’assunzione dell’assistente sociale dell’azienda.

Si chiede ai presenti di esprimere il loro parere.

Dopo discussione i presenti approvano la proroga di sei mesi della convenzione con I’associazione

Aisel per I"attivita di segretariato che la dott.ssa Claudia De Privitellio effettua in Azienda

Lettera d’intenti a favore di AND — Azzardo e nuove dipendenze

Il Presidente Ricco informa i consiglieri che in Azienda ¢ arrivata la richiesta di disponibilita a
proseguire con il partenariato con il Comune di Samarate per il progetto AND — Azzardo € Nuove
Azienda Speciale Consorfile Medio Olona Servizi alla Persona - Via Italia, 151 - 21050 Marnate (VA)

Tel. 0331502118 — Fax (0331502118 — e-mail-segreteriai@aziendaspecialemedioolona.it
Sito web: www.aziendaspecialemedioolona. it

5



Azienda Speciale Consortile (oo
Medio Olona S &
Servizi alla Persona

.

dipendenze. Si comunica inoltre che € stato chiesto ai Comuni la loro disponibilita ad aderire anche
come singoli Comuni.

Si chiede ai presenti di esprimere il loro parere.

I presenti danno mandato all’azienda di dare la disponibilita in qualita di partner alla prosecuzione

del progetto AND e rimandano ai loro comuni I’eventuale loro adesione singolarmente.

Lettera d’intenti a favore del progetto “Le famiglie in corte”

Il Presidente Ricco informa i consiglieri che all’Azienda ¢ giunta la richiesta di disponibilita al
progetto “Le famiglie in corte” promosso dalla cooperativa LaBanda.
Si chiede ai presenti di esprimere il loro parere.

I presenti danno mandato all’azienda di dare la disponibilita alla cooperativa Labanda.

Convocazione d’urgenza prossimo consiglio.

Il Presidente Ricco concorda con i presenti che provvedera ad inviare la convocazione d’urgenza
del prossimo consiglio per il giorno 29.10.2016 alle ore 09.00 in Azienda, per approvare il bando di
selezione del direttore e 1’eventuale nomina della nuova commissione nel caso della indisponibilita

del membro di commissione come deliberato al precedente punto 2.

1) 11 consigliere Ponzone ricorda che a dicembre scade la convenzione sul servizio Tempo-
famiglia e che nel corso degli ultimi mesi ha segnalato come, per ragioni legate
all’efficientamento dello stesso Servizio, sarebbe opportuno procedere con Bando ad inviti.
Il consigliere Ponzone sollecita il presidente del CdA ad attivarsi per programmare con il
personale le relative attivita procedurali.

Il presidente Ricco risponde che la scadenza & nota e se non emergono imprevisti il

cronoprogramma prevede la formulazione del nuovo bando nel mese di novembre.

2) 11 consigliere Ponzone chiede poi chiarimenti sulla convenzione tra Ufficio di Piano e/o

Azienda con la cooperativa Massimo Carletti sui tirocini risocializzanti al fine di rivedere la
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stessa convenzione. Su questo argomento il presidente Ricco riferisce che si informera al

riguardo in quanto al momento non & a conoscenza dei contenuti della convenzione.

3) 1l consiglicre Ponzone infine — sul Servizio Sil/Giasone - riferisce come statisticamente vi €
un numero alto di casi dismessi, ma non ufficialmente, su domande presentate dal Comune
di Solbiate Olona per i tirocini risocializzanti; in particolar modo, prosegue il consigliere
Ponzone, sull’utenza con malattie mentali e su quella con disabilita inferiore a due terzi.

11 consigliere Ponzone sottolinea come, in fase di stesura di quell’appalto, il Tavolo Tecnico
ed il CdA e 1’Assemblea dei Soci decisero di allargare I’ambito di attivita di quel Servizio
anche alle aree di fragilita sociale. E chiude stigmatizzando come non sempre la dimissione
dell’utente proposta dal Sil & condivisa con I’assistente sociale. Le dimissioni dovrebbero
essere formalizzate per iscritto alla famiglia e all’assessorato, ancorché¢ adeguatamente
motivate rispetto al disposto del capitolato di appalto, ma soprattutto la valutazione di
ammissione o dimissione dovrebbe essere svolta nel mese seguente alla segnalazione ¢ non
nei mesi successivi. Il presidente Ricco sottolinea che tali argomenti saranno affrontati dal

Tavolo Tecnico il 27 ottobre 2016.

Alle h 20.00 null’altro essendovi all’ordine del giorno, nessuno dei Consiglieri prende la parola, la

riunione si conclude.

Il presidente del C.d.A.

e segretario

Domizio Ricco
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