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BANDO PUBBLICO FINALIZZATO ALL’INDIVIDUAZIONE DELLE PERSONE 

INTERESSATE AD ACCEDERE AL PROGETTO A VALERE SUL PNRR, MISSIONE 5 

“INCLUSIONE E COESIONE”, COMPONENTE 2 "INFRASTRUTTURE SOCIALI, 

FAMIGLIE, COMUNITÀ E TERZO SETTORE”, SOTTOCOMPONENTE 1 “SERVIZI 

SOCIALI, DISABILITÀ E MARGINALITÀ SOCIALE” - INVESTIMENTO 1.2 PERCORSI DI 

AUTONOMIA PER PERSONE CON DISABILITÀ 

 

Presentazione delle domande all’Azienda Speciale Consortile Medio Olona Servizi alla Persona 

(Ufficio di Piano) dal giorno di pubblicazione fino al 30.09.2025.  

 

RICHIAMATI 

- il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021, che 

istituisce lo strumento di recupero e resilienza (regolamento RRF) con l’obiettivo specifico di 

fornire agli Stati membri il sostegno finanziario al fine di conseguire le tappe intermedie e gli 

obiettivi delle riforme e degli investimenti stabiliti nei loro piani di ripresa e resilienza; 

- il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al 

Piano nazionale di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”; 

- il “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza” presentato alla Commissione in data 30 giugno 2021 e 

valutato positivamente con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia 

dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021; 

- il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 

113, recante: «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche 

amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per 

l'efficienza della giustizia»; 

- le Misure di cui alla Missione 5 “Inclusione e coesione” Componente 2 – Investimento 1.2 Percorsi 

di autonomia per persone con disabilità; 

- il Piano Operativo adottato con Decreto del Direttore Generale per la lotta alla povertà e per la 

programmazione sociale del MLPS n. 450 del 9 dicembre 2021; 

- il Decreto direttoriale n. 5 del 15 febbraio 2022 con cui è stato adottato l’Avviso pubblico n. 1 per la 

presentazione di proposte di intervento da parte degli Ambiti sociali territoriali da finanziare 

nell’Ambito del PNRR, Missione 5, Componente 2, sottocomponente 1, Investimenti 1.1, 1.2, 1.3. 

- la Legge n. 112/2016 “Disposizioni in materia di assistenza in favore delle persone con disabilità 

grave prive del sostegno familiare”; 

- il Decreto 23 maggio 2022, n. 77 “Regolamento recante la definizione di modelli standard per lo 

sviluppo dell'assistenza territoriale nel Servizio sanitario nazionale”; 

- il Piano Nazionale per la Non autosufficienza 2022-2024 che si sviluppa come ulteriore evoluzione 

della precedente programmazione, scaturita dalla L. 33/2017 e dal D.Lgs. 147/2017, basata 

sull'avvio dei Livelli essenziali delle prestazioni sociali in materia di non autosufficienza e disabilità; 

- Il Decreto del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali n.98 del 09.05.2022 relativo 

all’approvazione delle graduatorie dei progetti presentati dagli Ambiti Sociali a valere sulle linee di 

finanziamento PNRR missione 5 sottocomponente 2 nel quale rientrava il finanziamento del 

progetto in oggetto per un valore complessivo di € 715.000,00;  

- il verbale dell’Assemblea Sindaci del 12.11.2024 con il quale l’Azienda è stata riconfermata quale 

Ente Capofila del Piano di Zona per l’Ambito di Castellanza sul triennio 2025-2027, ai sensi della 

l.328/00;  
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- la convenzione sottoscritta in data 02.09.2022 dall’Azienda Speciale Consortile Medio Olona 

Servizi alla Persona, in qualità di ente capofila dell’Ambito territoriale sociale di Castellanza, con 

l’Unità di Missione per l’attuazione degli interventi PNRR, presso il Ministero del lavoro e delle 

politiche sociali e la Direzione Generale Lotta alla Povertà del Ministero del Lavoro e delle Politiche 

Sociali denominata “Accordo ai sensi dell’art. 5, comma 6 del D.Lgs. 50/2016 per la realizzazione 

delle azioni a), b) e c) di cui al progetto a valere sul PNRR, missione 5 “inclusione e coesione”, 

componente 2 "infrastrutture sociali, famiglie, comunità e terzo settore”, sottocomponente 1 

“servizi sociali, disabilità e marginalità sociale”, investimento 1.2 - percorsi di autonomia per 

persone con disabilità.  

 

OBIETTIVI E FINALITÀ 

L’obiettivo dell’Investimento 1.2 “Percorsi di autonomia per persone con disabilità” è quello di fornire i 

servizi socio-sanitari comunitari e domiciliari alle persone con disabilità per garantirne l'autonomia, al 

fine di superare qualsiasi barriera nell'accesso all'alloggio e al mercato del lavoro. In particolare, si 

fornirà assistenza, soprattutto, alle persone con disabilità anche gravi che non possono contare 

sull'assistenza genitoriale o familiare. 

Il progetto prevede la presa in carico di n. 12 persone beneficiarie che saranno inserite all’interno di un 

percorso finalizzato all’autonomia abitativa e alla formazione professionale e lavorativa. 

 

Conformemente a quanto indicato nel Piano Operativo approvato con Decreto Direttoriale n. 450 del 

9/12/2021, il progetto dovrà comprende tre linee di intervento, di cui la prima è propedeutica alle altre 

due: 

1. Definizione e attivazione del progetto individualizzato  

Il progetto individualizzato è il punto di partenza per la definizione degli interventi per l’autonomia 

delle persone con disabilità. Previa valutazione multidimensionale e interdisciplinare, che avviene in 

Equipe Multidisciplinare (EM) con il coinvolgimento di diverse professionalità (assistenti sociali, 

medici, psicologi, educatori, ecc.) e la partecipazione del beneficiario e dei suoi familiari, è definito il 

progetto personalizzato. Sulla base dei bisogni della persona con disabilità, il progetto individua gli 

obiettivi che si intendono raggiungere, in un percorso verso l’autonomia abitativa e lavorativa, 

individuando i necessari sostegni e supporti.  

2. Abitazione: adattamento degli spazi, domotica e assistenza a distanza 

tale linea di intervento consiste nella realizzazione di abitazioni in cui potranno vivere gruppi di persone 

con disabilità, mediante il reperimento e adattamento di spazi esistenti. Ogni abitazione sarà 

personalizzata, dotandola di strumenti e tecnologie di domotica e interazione a distanza, in base alle 

necessità di ciascun partecipante. Presso tali abitazioni sono attivati eventuali servizi assistenziali a 

supporto delle attività di vita quotidiana 

3. Lavoro: sviluppo delle competenze digitali per le persone con disabilità coinvolte nel progetto 

e lavoro anche a distanza 

Tale linea è destinata a realizzare gli interventi previsti nei progetti personalizzati per sostenere percorsi 

di inclusione sociale e l’accesso delle persone con disabilità al mondo del lavoro, attraverso adeguati 

dispositivi di assistenza domiciliare e le tecnologie per il lavoro anche a distanza, la formazione nel 

settore delle competenze digitali, per assicurare la loro occupazione, anche in modalità smart working. 

 

DESTINATARI 

Possono presentare domanda di ammissione al progetto le persone in possesso dei requisiti seguenti: 

1. cittadinanza italiana, oppure in uno Stato appartenente all'Unione Europea, oppure cittadinanza 

in uno Stato non appartenente all'Unione Europea per i cittadini muniti di permesso di 

soggiorno CE ai sensi del D.Lgs. n. 286/98 e ss.mm.ii.; 

2. residenza in uno dei Comuni dell’Ambito territoriale sociale di Castellanza (Castellanza, Fagnano 
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Olona, Gorla Maggiore, Gorla Minore, Marnate, Olgiate Olona, Solbiate Olona). 

3. età compresa tra i 18 ed i 64 anni con capacità di autodeterminarsi ed esprimere la propria 

volontà direttamente, ovvero mediante il proprio rappresentante legale; 

4. in possesso di una diagnosi di disabilità non determinata da naturale invecchiamento, ovvero 

coloro che presentano durature menomazioni fisiche, mentali, intellettive o sensoriali che in 

interazione con barriere di diversa natura possono ostacolare la loro piena ed effettiva 

partecipazione nella società su base di uguaglianza con gli altri (Convenzione delle Nazioni 

Unite sui diritti delle persone con disabilità del 2006).  

5. che intendono realizzare il proprio progetto di vita presso soluzioni abitative in co-housing, 

messe a disposizione dagli enti del terzo settore che hanno partecipato alla manifestazione di 

interesse e si sono aggiudicati la co-progettazione con Azienda Speciale Consortile Medio 

Olona Servizi alla Persona finalizzata alla realizzazione degli obiettivi del PNRR M5C2 

Investimento 1.2 - Percorsi di autonomia per persone con disabilità. 

 

PROCEDURE DI VALUTAZIONE E STESURA PROGETTO INDIVIDUALE 

La selezione dei beneficiari sarà affidata a un’équipe multidisciplinare composta dall’assistente sociale 

dell’Ufficio di Piano dell’Ambito di Castellanza, dall’assistente sociale del Comune di residenza del 

beneficiario, dall’assistente sociale e dallo psicologo dell’ASST, integrati dai professionisti incaricati 

dagli enti del terzo settore partecipanti alla coprogettazione (assistente sociale, educatore, operatore 

della mediazione lavorativa). 
L’equipe valuterà l’idoneità delle candidature e stabilirà le priorità di accesso al progetto. Tale 

valutazione terrà conto della formazione e della composizione del gruppo che vivrà negli alloggi messi a 

disposizione, assicurando così la migliore coesione e armonia tra i partecipanti. 

La valutazione multidimensionale, affidata a un’équipe di professionisti esperti, terrà conto dei seguenti 

fattori: 

- limitazioni dell’autonomia: persone con disabilità in grado di esprimere il proprio desiderio di 

vita autonoma (saranno utilizzate scale di valutazione che determineranno un punteggio sulla 

base dei valori delle scale utilizzate);  

- condizione familiare: rete di sostegno familiare fortemente carente (es. persone con disabilità 

che si trovino nell’impossibilità di intraprendere un percorso di vita indipendente per ragioni 

connesse alle dinamiche familiari: persone che vivono sole e/o con scarso supporto familiare e 

territoriale; persone che non possono provvedere alle necessità quotidiane per l’assenza di un 

sostegno; persone che vivono in famiglie con più componenti con disabilità; persone che vivono 

in famiglie in cui sono presenti genitori anziani o un solo genitore unico caregiver);  

- condizione abitativa e ambientale: presenza di barriere fisiche e/o sensoriali interne ed esterne 

che limitano la possibilità di condurre una vita autonoma, separata dalla famiglia d'origine, 

anche per quanto riguarda la collocazione abitativa;  

- condizione economica della persona con disabilità e della sua famiglia: ebbene la 

disponibilità economica non rappresenti un criterio esclusivo di selezione, la situazione 

economica sarà presa in considerazione, in particolare in relazione all’indicatore ISEE, per 

garantire che le persone con disabilità in situazioni economiche più svantaggiate abbiano 

un’adeguata priorità. 

 

I progetti di vita indipendente dovranno considerare tutte le patologie di limitazione corporee e 

funzionali a rischio di discriminazione plurima e la prospettiva di genere.  

La selezione dei beneficiari terrà conto inoltre dei seguenti aspetti: 

- Disponibilità a vivere in gruppo appartamento; 

- Disponibilità a effettuare un percorso formativo finalizzato ad acquisire competenze digitali 

orientate al lavoro a distanza; 

- Disponibilità a effettuare un percorso di inclusione lavorativa attraverso tirocini ex legge 68/99. 
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A seguito di suddetta valutazione l’equipe provvederà alla definizione di un progetto personalizzato che 

contempli i bisogni e le aspirazioni del richiedente, la motivazione ad intraprendere una esperienza di 

autonomia abitativa al di fuori del contesto familiare congiuntamente alla attivazione di percorsi 

propedeutici all’inserimento lavorativo. i progetti personalizzati che dovranno prevedere, 

necessariamente, le tre linee di intervento previste dal progetto di cui al presente avviso. 

 

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

Il richiedente (o un familiare o chi ne garantisce la protezione giuridica) in possesso dei requisiti di cui 

al paragrafo Destinatari, dovrà presentare istanza all’Azienda Speciale Consortile Medio Olona Servizi 

alla Persona secondo le seguenti modalità:  

- Consegna a mano, previo appuntamento, presso la sede dell’Azienda - Piazza Gabardi 3 – 21058 

Solbiate Olona (VA);   

- via email all’indirizzo: segreteria@aziendaspecialemedioolona.it. 
 

La domanda dovrà essere presentata su apposita modulistica scaricabile dal sito 

www.aziendaspecialemedioolona.it (nella sezione Ufficio di Piano), alla quale allegare:  

• Copia carta d’identità e codice fiscale del richiedente e del rappresentante del beneficiario se 

diverso dal richiedente;  

• per cittadini extracomunitari copia titolo di soggiorno in corso di validità; 

• eventuale provvedimento di protezione giuridica del richiedente (tutela, 

curatela, amministrazione di sostegno); 

• Copia della certificazione di disabilità;  

• Indicatore della Situazione Economica Equivalente (ISEE), in corso di validità 

 

Le domande possono essere presentate dalla pubblicazione del presente bando e fino al 30.09.2025.  

 

VERIFICA DICHIARAZIONI ED EVENTUALE REVOCA DEI BENEFICI CONCESSI 

L’Azienda Speciale Consortile Medio Olona Servizi alla Persona potrà richiedere idonea 

documentazione atta a dimostrare la completezza e la veridicità dei dati dichiarati.  

In caso di accertamento di non veridicità sostanziale dei dati dichiarati, l’Azienda Speciale Consortile 

Medio Olona Servizi alla Persona segnala d’ufficio il fatto all’Autorità Giudiziaria per le iniziative di 

competenza e procede alla revoca del beneficio concesso ed al recupero della quota dei benefici 

economici indebitamente ricevuti dal dichiarante. 

L’erogazione del sostegno verrà revocato dall’Azienda Speciale Consortile Medio Olona Servizi alla 

Persona, su proposta dell’assistente sociale comunale, in seguito a: 

- perdita dei requisiti di accesso, così come dal paragrafo “destinatari” del presente Avviso;  

- cambio di residenza del beneficiario per trasferimento in un Comune non compreso nel territorio 

dell’Ambito distrettuale di Castellanza; 

- decesso del beneficiario; 

- mancato rispetto da parte del beneficiario di quanto previsto e sottoscritto nel progetto. 

 

INFORMATIVA AI SENSI ART. 13 REGOLAMENTO UE 2016/679 

I Titolari del trattamento dei dati sono: 

• Azienda Speciale Consortile Medio Olona Servizi Alla Persona con sede in Piazza Gabardi n. 

3, 21058 Solbiate Olona (VA) che lei potrà contattare ai seguenti riferimenti: 

Telefono: 0331.502118 Indirizzo PEC: amministrazione@pec.aziendaspecialemedioolona.it;  

• Comune di residenza della persona con disabilità che presenza istanza di accesso.  

Il Responsabile della protezione dei dati (DPO) è contattabile al seguente indirizzo di posta elettronica: 

paolo.tiberi@sinetinformatica.it. 
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I dati raccolti saranno trattati ai sensi della normativa vigente in tema di protezione dei dati personali. 

Il trattamento dei dati personali viene effettuato con finalità di accesso all'intervento indicato con la 

presente domanda e all'esecuzione di compiti di interesse pubblico connesse all'erogazione del 

contributo economico ai sensi dell'art. 6 par. 1 lett. e) e del Regolamento UE 679/2016. 

I dati saranno trattati da soggetti privati e pubblici per attività strumentali alle finalità indicate, di cui 

l'ente si avvarrà come responsabili del trattamento. Saranno inoltre comunicati a soggetti pubblici per 

l'osservanza di obblighi di legge, sempre nel rispetto della normativa vigente in tema di protezione dei 

dati personali. 

Non è previsto il trasferimento di dati in un paese terzo. 

Si comunica inoltre che il conferimento dei dati è obbligatorio per ottenere il contributo economico; 

qualora non saranno fornite tali informazioni non sarà possibile ottenere la prestazione richiesta. 

I dati saranno conservati per il tempo necessario a perseguire le finalità indicate e nel rispetto degli 

obblighi di legge correlati. 

Sarà possibile far valere, in qualsiasi momento e ove possibile, i diritti dell’interessato, in particolare, 

con riferimento al diritto di accesso ai dati personali, nonché al diritto di ottenerne la rettifica o la 

limitazione, l'aggiornamento e la cancellazione, con riferimento al diritto di portabilità dei dati e al 

diritto di opposizione al trattamento, salvo vi sia un motivo legittimo dei Titolari del trattamento che 

prevalga sugli interessi dell'interessato, ovvero per l'accertamento, l'esercizio o la difesa di un diritto in 

sede giudiziaria. 

Per esercitare i suoi diritti, l’interessato potrà rivolgersi ai Titolari o al Responsabile della protezione dei 

dati, reperibili ai contatti sopra indicati. 

Può essere proposto reclamo all'Autorità Garante per la protezione dei dati personali qualora se ne 

ravvisi la necessità. 

I Titolari non adottano alcun processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione, di cui 

all'articolo 22, paragrafi 1 e 4, del Regolamento UE n. 679/2016. 
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