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VERBALE N. 3/2025 DELL’ASSEMBLEA DEI SINDACI 
DELL’ AMBITO TERRITORIALE DI CASTELLANZA 

Oggi, il giorno 16 del mese di settembre dell’anno 2025, alle ore 17.30 si riunisce l’Assemblea dei 
Sindaci dell’Ambito Territoriale di Castellanza mediante piattaforma MEET. 
 
Premesso che l’Assemblea è stata convocata, nel rispetto delle norme di legge e di statuto, dal 
presidente Dario Moretti, per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno: 
 
1) Approvazione verbale seduta del 19.06.2025; 
2) Approvazione criteri di riparto Fondo Sociale Regionale 2025 (DGR XII/4793 del 28/07/2025) 
3) Approvazione PAL – Piano Attuazione Locale- relativo alla Quota Servizi Fondo Povertà 2023 – 

anno di utilizzo 2025; 
4) Adesione al nuovo Bando inclusione socio-lavorativa persone con disabilità – Decreto regionale 

n. 10644 del 25/07/2025; 
5) Coprogettazione attività di manutenzione aree verdi, servizi cimiteriali e facchinaggio finalizzata 

all’inserimento di persone svantaggiate: indirizzi in merito; 
6) Varie ed eventuali. 

 
Amministrazioni comunali presenti: 

 

Comune Presente Assente 

Castellanza X  

Fagnano Olona x  

Gorla Maggiore X assessore Macchi (D)  

Gorla Minore X  

Marnate x  

Olgiate Olona x  

Solbiate Olona X assessore Martucci (D)  
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Totale 7 0 

 
Sono inoltre presenti il Direttore dell’Azienda, dott.ssa Anna Ronchi e la coordinatrice dell’Ufficio di 
Piano dr.ssa Paola Chiara Bottazzi che svolge anche le funzioni di verbalizzante. 
 
Il presidente dell’Assemblea Moretti: 

constatato 
 

• che i presenti sono tutti legittimati a partecipare all’Assemblea ed i Sindaci a votare in essa; 

• che l’Assemblea è validamente costituita ed atta a discutere e deliberare sull’ordine del 
giorno; 

 
dichiara aperta la seduta. Si passa alla trattazione del primo punto all’ODG, ovvero  

1) Approvazione verbale seduta del 19.06.2025 

Non essendo pervenute richieste di modifica o osservazioni, l’Assemblea approva all’unanimità il 

verbale. 

DELIBERA 

• di approvare il verbale dell’Assemblea Sindaci n.2 del 19.06.2025 allegato al presente atto. 

Il Presidente annuncia il punto 2 all’odg: 

2) Approvazione criteri di riparto Fondo Sociale Regionale 2025 (DGR XII/4793 del 28/07/2025) 
 
Bottazzi illustra all’Assemblea i contenuti della nuova DGR, n. XII/4793 del 28.07.2025 “Approvazione 
del Piano di riparto e modalità di utilizzo delle risorse del Fondo Sociale Regionale – annualità 2025” 
con la quale è stato assegnato all’Ambito l’importo di € 389.978,27, da destinare al finanziamento 
dei servizi ed interventi afferenti alle aree Minori e Famiglia, Disabili e Anziani.   
Nell’anno 2024 l’importo riconosciuto era pari ad € 371.730,07: si rileva pertanto un aumento pari 
al 4,91 %. 
L’iter è stato avviato con la cabina di Regia di ATS Insubria, che ha dato tutte e indicazioni agli Ambiti.  

I criteri di suddivisione del fondo sono in continuità con l’anno scorso, salvo la proposta di aumentare 

lo stanziamento per il SAD perché, dall’analisi della spesa sociale, è emerso che i Comuni, dal 2022 

al 2023, hanno avuto un aumento di spesa del 17% su tale servizio. Inoltre si prevede di diminuire 

sensibilmente lo stanziamento per ADM, la cui spesa invece diminuisce. La proposta è stata 

esaminata e validata anche dai tecnici, nel tavolo del 12.09.2025. 
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Verrà organizzato un incontro con le UDO, per un raccordo e un confronto, come già fatto lo scorso 

anno. Regione chiede di monitorare l’andamento delle rette, pertanto è stato richiesto il dato delle 

rette applicate negli ultimi 3 anni, dal quale si rileva che sono aumentate sensibilmente dal 2 al 7%. 

Il motivo principale è l’adeguamento del contratto nazionale delle cooperative.  

L’istruttoria prevede la pubblicazione del bando il 17.09.2025, con scadenza 1.10.2025, sia per i 

privati che per i Comuni. Bottazzi illustra nel dettaglio il bando ed il documento relativo ai criteri, cui 

si rimanda per i contenuti di dettaglio.  

Dovrà essere poi convocata una successiva Assemblea Sindaci per l’approvazione del riparto del 

Fondo. 

Al termine della discussione, con voti unanimi favorevoli l’Assemblea  

 
DELIBERA 

 

• di approvare i criteri di riparto del FSR 2025, così come illustrati nella documentazione inviata; 

• di dare mandato all’Ufficio di Piano di avviare tutte le procedure conseguenti e necessarie alla 
pubblicazione dell’avviso e alla conseguente istruttoria per le UDO private ed i Comuni. 

 
Il Presidente annuncia il punto 3 all’odg: 

3) Approvazione PAL – Piano Attuazione Locale- relativo alla Quota Servizi Fondo Povertà 2023 – 
anno di utilizzo 2025 
 
Ronchi illustra il documento in cui vengono indicati gli interventi e l’allocazione delle risorse di 
questo fondo ormai strutturale, dedicato prevalentemente ai LEPS (PIS, potenziamento servizio 
sociale professionale, segretariato sociale).  
Una parte del fondo è destinata al rafforzamento dei servizi per l’inclusione, ovvero una parte a 
ristoro delle spese sostenute dai Comuni a favore di beneficiari di ADI o con ISEE al di sotto della 
soglia prevista, per i servizi SAD, ADM, tirocini di inclusione. 
Per gli importi specifici si rimanda al prospetto allegato. 
 
Al termine della discussione, con voti unanimi favorevoli, l’Assemblea,  

 
DELIBERA 

 
1) di approvare il PAL QSFP 2023 – anno di utilizzo 2025- così come presentato nel documento 

allegato alla convocazione dell’Assemblea 
2) di dare mandato all’Azienda di avviare tutte le procedure conseguenti richieste dal Ministero. 
 

Il Presidente annuncia il punto 4 all’odg: 
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4) Adesione al nuovo Bando inclusione socio-lavorativa persone con disabilità – Decreto regionale 

n. 10644 del 25/07/2025; 

Bottazzi illustra il nuovo decreto, che finanzia interventi per favorire inclusione attiva e inserimento 

lavorativo di persone con disabilità dai 16 ai 64 anni. Il provvedimento si pone in continuità coi il 

precedente, per il quale l’Ambito di Castellanza ha ottenuto un finanziamento biennale per la 

realizzazione del progetto TAGETE (concluso il 6.09.2025). Si intende dare continuità alle azioni che 

hanno funzionato (équipe, raccordo con le cooperative di tipo B, laboratori sulle soft skills).  

Il gruppo di progetto (costituito da ufficio di piano, i partner uscenti e integrato con due referenti dei 

comuni) si è riunito per avviare una prima analisi sulla coprogettazione, che parte dagli esiti della 

valutazione di impatto, e dai riscontri forniti in un incontro con conclusivo con le famiglie e i partner.  

La cooperativa Solidarietà e Servizi non è più disponibile ad assumere le funzioni di capofila, che 

ricadranno sull’ Ambito. È stata pubblicata una manifestazione di interesse, per individuare i partner 

e raccogliere nuove adesioni. Si chiede all’Assemblea un mandato formale per la candidatura al 

bando, con Azienda in qualità di Ente Capofila. 

Al termine della discussione, con voti unanimi favorevoli l’Assemblea  

DELIBERA 

• di dare mandato all’Ufficio di Piano di avviare tutte le procedure conseguenti e necessarie per 

la stesura di un nuovo progetto e la conseguente candidatura all’avviso regionale, in qualità di 

ente capofila. 

Il Presidente annuncia il punto 5 all’odg: 

 

5) Coprogettazione attività di manutenzione aree verdi, servizi cimiteriali e facchinaggio finalizzata 

all’inserimento di persone svantaggiate: indirizzi in merito 

Su richiesta dei comuni di Olgiate Olona e Fagnano Olona, cui si sono aggiunti Gorla Maggiore e 

Marnate, l’ufficio di piano è stato sollecitato a predisporre una coprogettazione per affidare a 

cooperative sociali di tipo B) attività di manutenzione aree verdi, servizi cimiteriali e facchinaggio 

finalizzate all’inserimento lavorativo di soggetti fragili. 

Si tratta di un servizio già sperimentato nel territorio di Olgiate Olona. 

Avviare una nuova coprogettazione/convenzionamento a livello di Ambito permetterebbe di 

sperimentare e sviluppare questo modello su un territorio più ampio e potenziare le possibilità di 

inserimento lavorativo/tirocinio presso coop B.  

Dagli incontri preliminari, che hanno visto la partecipazione anche di referenti degli uffici tecnici 

comunali per la definizione dei contenuti del lavoro, si è ipotizzato di includere le seguenti attività: 
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• migliorare la custodia e decoro della proprietà pubblica (cimitero, aiuole, parchi pubblici, 
bordi marciapiedi); 

• Gestione dei cestini comunali - indifferenziata, rifiuti specifici deiezioni canine (rimozione 
sacco pieno, pulizia cestino); 

• gestione cimitero (apertura e chiusura, pulizia dello stesso, pulizia bagni, manutenzione 
verde); 

• attività di facchinaggio, montaggio smontaggio arredi, a chiamata a supporto 
dell’organizzazione di eventi; 

• apertura e chiusura parchi comunali. 
 
Macchi conferma l’interesse ad aderire, relativamente alla necessità di persone che si occupino 

dell’allestimento delle sale in occasione di eventi. 

Borroni esprime perplessità sull’opportunità di realizzare questa attività a livello di Ambito, 

trattandosi di funzioni poste in capo all’ufficio tecnico. Ogni Comune ha una sua organizzazione e 

tali servizi vanno monitorati e gestiti nella loro realizzazione da una parte tecnica. 

Richiusa illustra all’Assemblea l’esperienza del Comune di Olgiate, che è da tempo positiva: ha 

favorito negli anni l’inserimento lavorativo di persone con disturbi psichiatrici, che guidate dalla 

cooperativa vengono valorizzate ed hanno così una concreta possibilità di inclusione.   

Si riflette sul fatto che sia essenziale il coinvolgimento deli uffici tecnici per definire i contorni delle 

attività da assegnare e sul monitoraggio delle stesse, che non può essere effettuato dall’azienda né 

da personale sociale dei Comuni. All’esito della discussione, si decide di effettuare ulteriori 

approfondimenti e di inviare nuovamente a tutti i Comuni una comunicazione in cui si illustri tale 

opportunità e si richieda l’eventuale adesione. 

Nella prossima Assemblea si deciderà se procedere come Ambito in base alle adesioni ed agli 

elementi raccolti. 

Il Presidente annuncia il punto 5 all’odG 

 

6) Varie ed eventuali. 

• Coordinamento pedagogico 0-6 anni. 

Moretti introduce l’argomento relativo al Comitato Locale 0/6, organismo previsto nella 
governance del coordinamento pedagogico, che vede come capofila, per l’Ambito, il Comune di 
Fagnano Olona.  Tale organismo nell’ottobre 2025 porterà a termine il suo mandato, pertanto 
occorrerà nominare 2 componenti di parte politica (il terzo, di diritto è il rappresentante del 
Comune capofila). I membri uscenti sono Donata Canavesi di Marnate e Tarlazzi Davide di 
Castellanza. Nella prossima assemblea si voterà. 
 

• PASS 
Ronchi informa che venerdì 19 settembre alle ore 10, si terrà un incontro con la direzione 
Sociosanitaria di ASST Valle Olona per discutere circa il futuro degli sportelli PASS. L’Ambito è 
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orientato a mantenere gli sportelli nei 5 Comuni dove non è prevista la presenza delle Case di 
Comunità, mediante convenzione con il Terzo Settore e personale volontario. Verrà verificato se 
in questo modo sarà possibile continuare a usare i programmi informatici di ASST. Ci sono 2 
dipendenti dell’Azienda con contratto che scade a dicembre 2025, che, se dovesse attuarsi la 
nuova organizzazione, termineranno la loro collaborazione. 

 

• Richieste di patrocinio non oneroso 
Bottazzi illustra la proposta presentata da AISEL, allegata alla convocazione, cui si rimanda per i 
contenuti di dettaglio. Sentito anche il parere favorevole dei tecnici, l’assemblea esprime di 
concedere l’adesione alla rete di supporto per la partecipazione al bando di ATS Insubria. 
 

• Richiesta parthnership Fondazione Mirasole 
Bottazzi illustra la proposta presentata da Fondazione Mirasole, allegata alla convocazione, cui 
si rimanda per i contenuti di dettaglio. Sentito anche il parere favorevole dei tecnici, l’assemblea 
esprime di concedere l’adesione alla rete di supporto per la partecipazione al bando Regionale 
per l’inclusione attiva. 

 

• Aggiornamenti progetto PNRR 1.2 
Bottazzi e Ronchi comunicano che l’appartamento ALER sito in Gorla Minore e valorizzato sul 
progetto PNRR 1.2 è stato sistemato e allestito. A breve entreranno i primi 4 beneficiari. Verrà 
organizzata un’inaugurazione, indicativamente alla fine di ottobre, cui prenderà parte ALER e 
ireferenti tecnico/politici dell’Ambito. Nell’appartamento di Olgiate Olona, che necessita di 
ristrutturazione, sono appena stati avviati i lavori a seguito di affidamento degli stessi effettuato 
dall’Ambito in collaborazione con CSP. 

Alle ore 19.00, non essendoci altri punti da trattare, l’Assemblea Sindaci si conclude. 

 

Il verbalizzante  Il Presidente dell’Assemblea 
Paola Chiara Bottazzi 

Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 

 

 Dario Moretti 
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 
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