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VERBALE N.1 DELL’ ASSEMBLEA CONSORTILE
DELL’AZIENDA SPECIALE MEDIO OLONA SERVIZI ALLA PERSONA

Oggi, il giorno 6 del mese di febbraio dell’anno 2024, alle ore 18.15, in modalita videoconferenza
(tramite piattaforma meet)

premesso che

la convocazione ¢ stata indetta con nota del 26.01.2024, nel rispetto delle norme di legge e di statuto
dalla sua Presidente, Mirella Cerini, per discutere e deliberare sul seguente ed in precedenza a tutti
conosciuto ordine del giorno:

1. Approvazione verbale seduta del 05.12.2023;

2. Approvazione avviso di manifestazione di interesse per la presentazione di candidature per la
nomina dei membri del Consiglio di Amministrazione dell'Azienda Speciale Consortile Medio
Olona Servizi alla Persona,;

3. Bilancio preventivo 2024: approvazione criteri di ripartizione dei costi dei servizi tra i Comuni
Soci.

4. Varie ed eventuali.

La Presidente Cerini, da atto che le quote per le votazioni saranno calcolate, come segue:

QUOTE DI 33% 33% 33% TOTALE
PARTECIPAZIONE | paritaria abitanti valore della produzione quote
al 31.12.2022 consuntivo 2022
Castellanza 4,76% 7,12% 7,78% 19,66%
14.089,00| € 526.994,66
Fagnano Olona 4,76% 6,34% 7,42% 18,52%
12.549,00| € 502.622,69
Gorla Maggiore 4,76% 2,46% 2,22% 9,43%
4.858,00| € 150.105,41
Gorla Minore 4,76% 4,15% 3,61% 12,52%
8.203,00| € 244.404,47
Marnate 4,76% 4,10% 3,11% 11,97%
8.105,00| € 211.044,37
Olgiate Olona 4,76% 6,44% 4,97% 16,18%
12.744,00| € 337.015,48
Solbiate Olona 4,76% 2,73% 4,22% 11,71%
5.393,00| € 286.246,55
TOTALE 33,33% 33,33% 33,33% 100,00%
65.941,00| € 2.258.433,63
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Amministrazioni comunali presenti:

Comune Presente | Assente Note
Castellanza X
Fagnano Olona X Assessore Moretti (DP)
Gorla Maggiore Assessore Macchi (D)
Gorla Minore
Marnate
Olgiate Olona
Solbiate Olona
Totale

Assessore Richiusa (DP)

S IR i e

E presente la dott.ssa Anna Ronchi, Direttore e Rappresentante Legale dell’Azienda, che svolge
anche le funzioni di verbalizzante.

Sono inoltre presenti I’ Assessore Cristina Borroni del Comune di Castellanza e I’ Assessore Gemma
Donati del Comune di Marnate.

La Presidente dell’ Assemblea, Mirella Cerini
constatato

e che i presenti sono tutti legittimati a partecipare all’ Assemblea ed i Soci a votare in essa;

e che I’Assemblea ¢ validamente costituita ed atta a discutere e deliberare sull’ordine del giorno;
dichiara aperta la seduta ed introduce il punto n. 1 all’odg

1. Approvazione verbale seduta del 05.12.2023

La Presidente Cerini fa presente che non sono pervenute osservazioni e chiede se ci siano richieste
di modifica del verbale della precedente Assemblea, tenutasi il giorno 05.12.2023.

Dato che non vengono avanzate osservazioni o richieste di integrazione da parte dei presenti, la
Presidente Cerini chiede ai presenti di esprimere il loro voto.

Con il 90,57% dei voti favorevoli, il 9,43% di astenuti (Comune di Gorla Maggiore in quanto
assente) e nessun contrario I’Assemblea
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DELIBERA

- di approvare il verbale dell’Assemblea dei Soci n.6 del 05.12.2023.
La Presidente Cerini introduce il secondo punto all’Ordine del Giorno.

2. Approvazione avviso di manifestazione di interesse per la presentazione di candidature
per la nomina dei membri del Consiglio di Amministrazione dell'Azienda Speciale
Consortile Medio Olona Servizi alla Persona

La Presidente Cerini cede la parola al Direttore, la quale richiama quanto discusso nelle varie ed
eventuali dell’ Assemblea del 05.12.2023 e presenta ’allegato avviso di manifestazione di interesse,
che costituisce parte integrante e sostanziale della presente deliberazione.

Viene confermato, come da indicazioni precedenti, il numero dei componenti in 3 e la scadenza per
la presentazione delle candidature viene fissata nel 29.03.2024 ore 12.00. A differenza di quanto
precedentemente condiviso, viene invece dato mandato direttamente all’Azienda di pubblicare
I’avviso sul proprio sito (e trasmetterlo poi a tutti i Comuni Soci) a firma del Presidente
dell’Assemblea Consortile e di occuparsi della ricezione delle candidature e dell’istruttoria
conseguente, prima del passaggio in Assemblea per la nomina del nuovo CdA, entro fine Aprile
2024.

Al termine dell’illustrazione, la Presidente Cerini chiede ai presenti di esprimere il loro voto.

Con voti unanimi favorevoli e nessun contrario 1’ Assemblea

DELIBERA

- di approvare 1’avviso di manifestazione di interesse per la presentazione di candidature per la
nomina dei membri del Consiglio di Amministrazione dell'Azienda Speciale Consortile Medio
Olona Servizi alla Persona, allegato alla presente deliberazione quale parte integrante e sostanziale;

- di dare mandato al Direttore affinché 1’avviso venga pubblicato sul sito dell’Azienda (e
trasmesso poi a tutti i Comuni Soci) con scadenza per la presentazione delle candidature fissata nel
29.03.2024 alle ore 12.00;

- di dare altresi mandato all’Azienda di occuparsi della ricezione delle candidature e della

conseguente istruttoria, propedeutica al passaggio in Assemblea per la nomina del nuovo CdA entro
i1 30.04.2024.

La Presidente Cerini introduce il terzo punto all’Ordine del Giorno.
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3. Bilancio preventivo 2024: approvazione criteri di ripartizione dei costi dei servizi tra i
Comuni Soci.

La Presidente Cerini cede la parola al Direttore, la quale richiama quanto discusso nelle varie ed
eventuali dell’ Assemblea del 05.12.2023 e presenta nuovamente ai Soci il prospetto di confronto di
ripartizione dei costi dei servizi per I’anno 2024 tra I’imputazione finora utilizzata (sulla base della
popolazione) e quella sulla base dei nuovi criteri, che prevedono una ripartizione mista tra
popolazione e consumo.

I servizi in questione sono: Tutela Minori e servizio affidi, Nucleo Inserimenti Lavorativi (NIL),
sportello immigrati, Ufficio di Piano e struttura centrale, Centro Antiviolenza, Ufficio di Prossimita.

Si apre la discussione, nella quale vengono espresse da tutti i Comuni le posizioni in merito, oltre
alla richiesta all’Azienda di sviluppare nel corso del 2024 ulteriori ragionamenti sul costo
“complessivo” di ogni servizio, da individuare mediante criteri di ribaltamento dei costi generali/di
struttura, ma in conclusione si ritiene opportuno mantenere i medesimi criteri in essere, proponendo
di effettuare ulteriori simulazioni in corso d’anno per poter ridiscutere successivamente
I’argomento.

Il Comune di Marnate esprime la propria contrarietd a quanto proposto, ritenendo che il mandato
conferito un anno fa all’Azienda, ossia quello di individuare nuovi criteri di ripartizione dei costi,
ha messo in evidenza le criticita del sistema attuale, superabili solo con le nuove soluzioni
prospettate.

Al termine della discussione, la Presidente Cerini chiede ai presenti di esprimere il loro voto.

Con 1’88,03% dei voti favorevoli, nessun astenuto 1’11,97% di voti contrari (Comune di
Marnate per motivazioni di cui in premessa) I’ Assemblea

DELIBERA

- di mantenere, per I’anno 2024, la medesima ripartizione tra i Comuni dei costi dei servizi
(Tutela Minori e servizio affidi, Nucleo Inserimenti Lavorativi (NIL), sportello immigrati,
Ufficio di Piano e struttura centrale, Centro Antiviolenza, Ufficio di Prossimita) ossia di
suddividere i costi mediante il criterio della popolazione;

- di dare mandato all’Azienda affinché, nel corso del 2024, sviluppi ulteriori ragionamenti sul
costo “complessivo” di ogni servizio ed effettui ulteriori simulazioni sui criteri di ripartizione
sei costi cosi da poter ridiscutere successivamente 1’argomento.
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La Presidente Cerini introduce il quarto punto all’Ordine del Giorno.
4. Varie ed eventuali

La Presidente comunica che non vi sono argomenti da trattare tra le “varie ed eventuali”.

Alle ore 20.15, non essendoci altro da discutere, I’ Assemblea dei Soci si conclude.

11 verbalizzante 11 Presidente dell’ Assemblea
Anna Ronchi Mirella Cerini
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AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE PER LA
NOMINA DEI MEMBRI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DELL’AZIENDA SPECIALE CONSORTILE
MEDIO OLONA SERVIZI ALLA PERSONA

Scadenza presentazione candidature: 29.03.2024 ore 12.00

Visto il comma 8 dell’art. 50 del D.Lgs n. 267/2000 che stabilisce che “Sulla base degli indirizzi stabiliti
dal consiglio il sindaco e il presidente della provincia provvedono alla nomina, alla designazione e alla
revoca dei rappresentanti del comune e della provincia presso enti, aziende ed istituzioni.”

Visto lo Statuto dell’Azienda Speciale Consortile Medio Olona Servizi alla Persona approvato, con
ultima modifica, con deliberazione dell’Assemblea Consortile del 25.02.2022;

Visto 'art.1, comma 734 della legge 296/2006 s.m.i.: “Non puo essere nominato amministratore di
ente, istituzione, azienda pubblica, societa a totale o parziale capitale pubblica chi, avendo ricoperto
nei cinque anni precedenti incarichi analoghi, abbia chiuso in perdita tre esercizi consecutivi”;

Richiamati i seguenti articoli dello Statuto dell’Azienda Speciale Consortile Medio Olona Servizi alla
Persona:

art. 20
1. |l Consiglio di Amministrazione € composto da tre a sette membri compreso il Presidente”;
2. | componenti sono nominati dall’Assemblea in numero individuato dalla stessa (omissis)”;
6. | componenti del Consiglio di Amministrazione non percepiranno alcun compenso; & ammesso
il rimborso delle spese sostenute per I'esercizio della funzione, purché documentate ed a fronte
di specifica previsione all'interno dei budget aziendali”;

art. 21

1. Il presidente e i componenti del Consiglio di Amministrazione sono nominati dall’Assemblea
fuori dal proprio seno, tra persone che abbiano i requisiti per la nomina a consigliere
comunale e siano fornite di una speciale competenza tecnica e/o amministrativa, per studi
compiuti, per funzioni ricoperte presso enti o aziende pubbliche e private.

2. Non possono ricoprire la carica di amministratore dell’Azienda gli amministratori ed i
consiglieri degli enti consorziati; operano anche le altre cause di incompatibilita e di
inconferibilita previste dalla normativa vigente.

art. 22
1. Il Presidente e i componenti del Consiglio di Amministrazione durano in carica sino alla
deliberazione assembleare di approvazione del bilancio del terzo esercizio successivo a quello della

data di nomina.”
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Visto I'approssimarsi del termine, coincidente con I'approvazione del bilancio consuntivo 2023
relativo al terzo esercizio successivo alla data di nomina del Consiglio di Amministrazione dell’Azienda
ed in esecuzione di quanto deliberato nell’Assemblea Consortile del 06.02.2024;

Dato atto che si rende necessario procedere alla nomina del nuovo Consiglio di Amministrazione
relativamente al periodo indicato dall’art 22 comma 1 dello Statuto aziendale;

Dato altresi atto che I’Assemblea Consortile, nella seduta sopra citata, ha confermato di determinare
il numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione in n 3;

SI RENDE NOTO

che sono aperti i termini per la presentazione delle candidature per la nomina a Consigliere di
Amministrazione dell’Azienda speciale consortile Medio Olona Servizi alla Persona relativamente al
periodo indicato dall’art 22 comma 1 dello Statuto aziendale.

Gli interessati devono trasmettere la propria candidatura tassativamente entro il giorno 29 Marzo
2024 alle ore 12.00 tramite posta elettronica certificata (PEC) al seguente indirizzo
amministrazione@pec.aziendaspecialemedioolona.it.

La candidatura (che puo essere redatta utilizzando lo schema allegato) dovra essere accompagnata, a
pena di inammissibilita, da:

e dichiarazione di candidatura da parte dell’interessato;

e curriculum, sottoscritto dal candidato, completo dei dati anagrafici, dei titoli di studio e di
tutte le informazioni che consentano di vagliare in modo adeguato le competenze tecniche
e/o amministrative del candidato;

e dichiarazione del candidato che attesti di essere in possesso dei requisiti per |'elezione a
Consigliere;

e certificato penale o autocertificazione di inesistenza di procedimenti penali in corso per reati
di natura dolosa ad esclusione dei reati di opinione e/o la condanna per gli stessi reati nonché
per i reati contro la Pubblica Amministrazione;

e dichiarazione di insussistenza di conflitti di interessi con 'ASC Medio Olona Servizi alla
Persona e con i suoi Comuni Soci;

¢ dichiarazione di assenza di cause di incompatibilita e di inconferibilita di cui al D.Lgs. 39/2013;

e dichiarazione di essere o non essere lavoratore privato o pubblico collocato in quiescenza;

e dichiarazione di accettazione del “Codice Etico e di comportamento” adottato dall’Azienda e
consultabile nella sezione “Amministrazione Trasparente” — altri contenuti” del sito internet
aziendale;

e autorizzazione esplicita al trattamento dei dati anche giudiziari per quanto necessario ai fini
del perfezionamento della procedura di nomina e di verifica periodica delle condizioni
richieste per la permanenza nell’ufficio;
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e dichiarazione di eventuali casi di revoca dall’incarico di rappresentante di enti pubblici e/o
societa partecipate;
e fotocopia carta identita.

Verranno dichiarate inammissibili le candidature:
e presentate dopo il 29.03.2024 ore 12.00;
e prive delle dichiarazioni o della documentazione richiesta nello stesso, o con documentazione
parziale, irregolare, insufficiente, incompleta.

La dott.ssa Anna Ronchi, in qualita di Direttore dell’Azienda, effettuera l'istruttoria verificando la
presenza dei requisiti e 'ammissibilita delle candidature.

L’Assemblea Consortile procedera, a suo insindacabile giudizio e con successivo atto deliberativo, alla
nomina dei 3 componenti del Consiglio di Amministrazione, ivi compreso il Presidente.

Per eventuali informazioni & possibile contattare la Direzione (dott.ssa Anna Ronchi) ai seguenti
recapiti:

e-mail direzione@aziendaspecialemedioolona.it

tel. 366/9396442

Solbiate Olona, 12 Febbraio 2024

Il Presidente dell’Assemblea Consortile
Mirella Cerini

Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005
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